REGULAMIN
 Stowarzyszenia Opolski Pickleball  
  
Rozdział I Postanowienia ogólne 
 
§ 1 
Stowarzyszenie Opolski Pickleball zwane dalej Stowarzyszeniem, działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. ‒ Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2020 poz. 2261).
§ 2 
Siedziba Stowarzyszenia mieści się w Opolu przy ul. Grudzickiej 82a. 
 
§ 3 
1. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej ze szczególnym uwzględnieniem miasta Opola i województwa opolskiego. 
2. Dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może prowadzić działania poza granicami kraju na terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego prawa. 
 
§ 4 
Stowarzyszenie powołane jest na czas nieokreślony. 
 
§ 5 
Stowarzyszenie współpracuje z krajowymi i zagranicznymi organizacjami pozarządowymi i innymi instytucjami.  
§ 6 
Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. Do prowadzenia swoich działań może zatrudniać pracowników. 
  

Rozdział II Cele i sposoby ich realizacji 
 
§ 7 
Celami Stowarzyszenia są:
1) Inicjowanie, wspieranie i organizowanie działalności sportowej w zakresie dyscypliny Pickleball poprzez: 
a) organizowanie regularnych gier ogólnodostępnych, 
b) organizowanie szkoleń z gry dla dzieci i początkujących dorosłych, 
c) udostępnianie sprzętu do gry dla początkujących graczy,
d) organizowanie infrastruktury dla uprawiania pickleballa, 
e) organizowanie turniejów pickleballa, 
f) organizowanie wakacyjnych zajęć z pickleballa dla dzieci i młodzieży, 
g) zakupy sprzętu do gry w Pickleball służącego do wspólnego wykorzystania przez członków Stowarzyszenia oraz dla celów z podpunktów wyżej wymienionych; 
2) Rozwijanie zainteresowań sportem Pickleball wśród dorosłych, dzieci i młodzieży, poprzez reklamę i media tradycyjne oraz społecznościowe oraz pickleballowe festyny.

                                                                       § 8 
Stowarzyszenie realizuje i finansuje swoje cele poprzez:  
1) Poszukanie sponsorów; 
2) Pozyskiwanie środków finansowych ze składek członków stowarzyszenia;
3) Inspirowanie różnych środowisk w mieście, powiecie i województwie do gdy w Pickleball; 
4) Tworzenia niezbędnych warunków dla zapewnienia rozwoju dyscypliny Pickleball      szczególnie w Opolu;  
5) Współdziałanie z różnymi stowarzyszeniami i organizacjami w zakresie promocji sportu, w szczególności dyscypliny Pickleball; 
6) Propagowanie i organizowanie imprez sportowych, szczególnie lokalnych i ogólnopolskich turniejów w dyscyplinie Pickleball; 
7) Udział, organizowanie i współorganizowanie imprez sportowych; 
8) Promocję zdrowego stylu życia wolnego od uzależnień poprzez aktywność ruchową. 

Rozdział III Członkowie Stowarzyszenia 
 
§ 9 
Stowarzyszenie posiada następujące rodzaje członkostwa w Stowarzyszeniu: 
1) Kandydat na członka; 
2) Członek zwyczajny;  
3) Członek wspierający;  
4) Członek honorowy.  

§ 10 
 
1. Przyjęcia Kandydata na członka może dokonać każdy członek zarządu jednoosobowo na podstawie ustnej deklaracji woli uczestnictwa Kandydata na członka. 
2. Kandydaci na członka przyjmowani są na okres próbny, którego czas trwania zależy od zaangażowania Kandydata na członka w rozwój Stowarzyszenia. 
3. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być każda osoba fizyczna niepozbawiona praw publicznych, posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych, która złoży pisemną deklarację zawierającą rekomendację trzech  członków zwyczajnych Stowarzyszenia.
4. Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna  która zadeklaruje pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów Stowarzyszenia. 
5. Członkiem wspierającym staje się po złożeniu pisemnej deklaracji. Członek Wspierający wspiera Stowarzyszenie poprzez różne dozwolone prawem świadczenia na rzecz Stowarzyszenia.
6. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, szczególnie zasłużona dla Stowarzyszenia lub sportu, która wniosła wybitny wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia. 
7. O przyjęciu   członków, o których mowa w §9 pkt 3 i 4 niniejszego Regulaminu decyduje Zarząd  w drodze uchwały i w terminie do trzech miesięcy od daty złożenia deklaracji. 


§ 11 
Kandydaci na członka i członkowie zwyczajni  mają prawo do:  
1) Korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia;
2) Udziału w zebraniach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie;
3) Wyrażania opinii i składania wniosków co do działalności Stowarzyszenia.

§ 12 
Kandydaci na członka i członkowie zwyczajni  zobowiązani są do:  
1. Przestrzegania  regulaminu i uchwał władz Stowarzyszenia, 
2. Aktywnego uczestniczenia w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów, 
3. Terminowego opłacania składek. 
 
[bookmark: _Hlk201834904]§ 13 
Członkowie Zwyczajni mają prawo głosu, wyboru władz i podejmowania decyzji w ramach przewidzianych w ustawie Prawo  o Stowarzyszeniach. 

                                                                        § 14 

1. Członkowie Wspierający i Honorowi posiadają takie prawa, jak członkowie Zwyczajni, bez prawa głosu, wyboru do władz i podejmowania decyzji. 
2. Członkowie Wspierający mają obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, przestrzegania regulaminu oraz uchwał władz Stowarzyszenia. 
3. Członkowie Honorowi i Wspierający są zwolnieni z opłacania składek członkowskich. 
 
§ 15 
1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:  
1) dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia złożonej w formie pisemnej do  Zarządu, 
2) wykluczenia przez Zarząd z powodu: 
a) nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składki członkowskiej przez okres dłuższy niż jeden miesiąc;
b) rażącego naruszenia niniejszego Regulaminu;
c) nieprzestrzegania postanowień i uchwał władz Stowarzyszenia; 
d) braku przejawów aktywnej działalności na rzecz Stowarzyszenia; 
            e)       śmierci członka, lub pozbawienia praw publicznych na podstawie właściwego dokumentu. 
2. Od uchwały Zarządu w sprawie wykluczenia członka ze  Stowarzyszenia przysługuje członkowi wykluczonemu prawo do złożenia pisemnego wniosku z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie przez Zarząd  decyzji o wykluczeniu. Wniosek ten składa się w terminie 14 dni od daty powiadomienia o pozbawieniu członkostwa. Ponowne rozpatrzenie  tego wniosku odbywa się na najbliższym posiedzeniu Zarządu. Uchwała Zarządu na ponowne rozpatrzenie  jest ostateczna. 
 

Rozdział IV Władze Stowarzyszenia 
 
§ 16 
                                                                     Zarząd 
1. Stowarzyszeniem kieruje i reprezentuje je na zewnątrz Zarząd.
2. W chwili powstania Stowarzyszenia Zarząd stanowi 5 osób, które założyły Stowarzyszenie. 
3. Zarząd może składać się z minimum 3 i maksymalnie 9 członków: w tym prezesa i 2 wiceprezesów. 
4. Zarząd może zmienić swój skład co do liczby osób zarządzających, uzupełnienia składu oraz  podziału stanowisk  w drodze uchwały Zarządu, z zastrzeżeniem ustępu 2. 
5. Innych członków zarządu w sytuacji zwiększenia liczby Zarządu zgodnie z ust. 4 wybiera Zebranie Członków Zwyczajnych w głosowaniu jawnym zwyczajną większością  w obecności większości członków.
6. Członkowie Zarządu spośród siebie dokonują wyboru prezesa i dwóch vice prezesów, w drodze głosowania jawnego.
7. Uchwały Zarządu są wiążące, jeżeli zostały podjęte w drodze głosowania, większością głosów w obecności zwyczajnej większości składu zarządu.  
8. Zarząd jest uprawniony do reprezentacji i kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie z niniejszym Regulaminem, uwzględniając kompetencje zastrzeżone ustawą dla Zebrania Członków. 
9. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz na kwartał. 
10. Posiedzenia Zarządu zwołuje prezes, a w podczas jego nieobecności wiceprezes. 

§17
Do kompetencji Zarządu należą czynności  mieszczące się w ramach zwykłego zarządu, a w szczególności:   

1) określenie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia; 
2) kierowanie bieżącą pracą Stowarzyszenia;
3) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia;
4) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej Stowarzyszenia; 
5) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu; 
6) przyjmowanie i wykluczanie członków Stowarzyszenia; 
7) rozpatrywanie wniosków składanych przez członków;
8) ustalanie wysokości składek członkowskich oraz trybu ich pobierania; 
9) nadania i odebrania członkostwa zgodnie z przepisami rozdziału III niniejszego regulaminu. 
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Czynności przekraczających zakres zwykłego zarządu wymaga uprzedniej zgody wszystkich członków Zwyczajnych Stowarzyszenia oraz udzielenia przez nich pełnomocnictwa do dokonania tych czynności. Czynnościami przekraczającymi zakres zwykłego zarządu są w szczególności:
1) Nabycie oraz zbycie nieruchomości lub prawa użytkowania wieczystego;
2) Ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego;
3) Zawarcie umowy kredytu albo pożyczki;
4) Przejęcie długu, uznanie długu, zwolnienie z długu, przystąpienie do długu, zawarcie umowy poręczenia lub zawarcie innej podobnej umowy;
5) Zaciągnięcie innych zobowiązań przekraczających wartość 10.000 zł.
6) Uchwalenie zmian regulamin, 
7) Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia, 
8) Podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku, 

Rozdział V 
Majątek i gospodarka finansowa 
 
§ 19
1. Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są:  
1) składki członkowskie;
2) darowizny, zapisy i spadki oraz środki pochodzące z ofiarności publicznej (zbiórki publiczne); 
3) dotacje, subwencje i dochody z majątku stowarzyszenia; 
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 
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Sposób reprezentacji

Prezes lub wiceprezes wraz z innym członkiem Zarządu działający wspólnie są uprawnieni do składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym zaciągania zobowiązań majątkowych, za wyjątkiem zakupów na rzecz Stowarzyszenia do kwoty 500 zł (pięćset złotych), do których uprawniony jest prezes lub wiceprezes samodzielnie. 
 
Rozdział VI Postanowienia końcowe 
 
§ 20 
1. Uchwałę o zmianie Regulaminu oraz rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Zebranie Członków Zwyczajnych w głosowaniu jawnym kwalifikowaną większością 3/5 głosów przy obecności co najmniej 3/5 członków uprawnionych do głosowania, obecnych na danym posiedzeniu. 
2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Zebranie Członków Zwyczajnych  określa sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia. 
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